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All.1 - Domanda di partecipazione selezione/individuazione
Al Dirigente Scolastico dell’I.C.S. Falcone e Borsellino
Oggetto Titolo progetto/Intervento : ………………………………………………………………………………
incarico di  (Specificare) ………………………………………………………………………………………………...
Il/La sottoscritt ____________________________________________ nat_ a _________________________ il __/_/__ e residente a ____________________ prov.___ cap. ________ in via______________________________________n.___tel._________________ cell._____________________ 
Status professionale _____________________________________________________________________________
codice fiscale ______________________________	email______________________________________________
CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per l’incarico di Docente Esperto INTERNO/ESTERNO Percorsi di orientamento e formazione per le attività proposte ognuna nell’ambito disciplinare di riferimento dei PROGETTI PON Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 “PIANO ESTATE 2024-25 E 2025-26.
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” - Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+).-CUP - F54D25006260007
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art.  76 del D.P.R.n. 445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.), 
DICHIARA 
1. di essere cittadino ________________________;	di essere in godimento dei diritti politici;
2. di essere in servizio presso l’Istituzione Scolastica di  ______________________________________________;
3.  di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali ________________________________________________________________________________________;

4. di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti _______________________________________________________________.
DICHIARA 
infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda e nel curriculum vitae, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verità. 
Come previsto dall’Avviso/Bando allega i seguenti documenti: ……………………………………………………………	…………………………………………………………… 	…………………………………………………..  ……………………………………………………………….
Il/La sottoscritto/a dichiara altresì: di essere consapevole delle funzioni e degli obblighi che tale ruolo prevede, secondo quanto predisposto dalla normativa vigente; di essere in possesso dei requisiti richiesti, come attestato dall’allegato curriculum vitae.
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso al trattamento dati per le finalità connesse alla presentazione dell’istanza, in conformità alle disposizioni del GDPR 2016/679.
Il/La sottoscritto/a s’impegna, in caso di individuazione per l’incarico in oggetto e prima della relativa nomina, pena l’esclusione, a presentare tutta la documentazione eventualmente richiesta.
Si dichiara, altresì, disposto/a a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito dal Dirigente dell’Istituto titolare del progetto, pena la decadenza dall’incarico.
Luogo e data…………………………………………………………………………………                Firma  ……………………………………………………….



All. 2 Tabella auto attribuzione punteggi selezione

Oggetto Titolo progetto/Intervento : ……………………………………………………………………………………………………………………….

 incarico di  (Specificare) ………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Il/La sottoscritt  _______________________________________________________________ 

per partecipare alla procedura di selezione per l’incarico di Docente Esperto

per …………………………………………………………………………………………………………………………………………

in servizio in questa Scuola □ 	in altre istituzioni scolastiche 	□		Esterno □

Prende atto che le figure cui conferire le Lettere di incarico/contratti sono stati individuati dal Collegio ovvero saranno selezionati mediante valutazione comparativa dal Dirigente Scolastico il quale potrà avvalersi, per la scelta, della consulenza di persone coinvolte nel progetto.
Per l’ammissione alla selezione, costituisce requisito imprescindibile la comprovata competenza informatica indispensabile per operare ed eseguire correttamente gli adempimenti richiesti dalla piattaforma FUTURA.
Dichiara, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze legali, quanto segue
I titoli culturali e professionali saranno valutati tenendo conto dei criteri di seguito riportati:
	REQUISITO
	PUNTEGGIO
	Punteggio indicato dal candidato
(Indicare le pagg del curricolo dove trovare il titolo)
	Punteggio indicato dal DS/Commissione

	Laurea qualificante per il progetto o l’attività richiesta
	Da 1 a 5 al voto conseguito (Max 5 p.)
(cumulabile con punto 2)
fino a 89 P.3
da 90 a 104 P.4
da 105 a 110 e lode P.5
	
	

	Diploma di scuola secondaria di II grado qualificante per il progetto o l'attività richiesta (il seguente titolo è alternativo alla Laurea
	Da 1 a 5 al voto conseguito (Max 5 p.)
fino a 79 P.3
da 80 a 96 P.4
da 97 a 100 e lode P.5
(per valutazione fino a 60 varrà la proporzione)
	
	

	Dottorato, altra laurea, master, specializzazione o altri  titoli e attestati relativi alla tematica del progetto
	 1 punto per titolo
 (Max 4 p.)
	
	

	Corsi di formazione (durata minima del corso ore 20) in qualità di discente inerenti le tematiche del progetto
	1 punto per titolo
(Max 5 p.)
	
	

	Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti alla stessa categoria di destinatari del progetto (per almeno 10 ore in ciascun corso) attinenti la tematica del progetto
	 2 punti per titolo
(Max 6 p.)
	
	

	Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza e partecipazione Concorsi
	 1 punto per ogni titolo
(Max 2 p.)
	
	

	Altri titoli o certificazioni coerenti e funzionali al progetto e/o attività (Certificazioni informatiche, Formazioni sulla sicurezza e il primo soccorso,ecc)
	 2 punti per titolo
(Max 4 p.)
 
	 
 
	

	(Solo per progetti PON e POR ) Ruolo di esperto in progetti PON e POR  e PNRR per almeno trenta ore nel singolo progetto
	2 punti per titolo
(Max 4 p.)
	
	

	Esperienza specifica nel settore per cui si presenta la candidatura
	1 punto  per ogni esperienza (Max 5 p.)
	
	

	Esperienza di docenza in percorsi nella scuola per gli obiettivi del piano
	1 punto  per ogni anno di  servizio (Max 10 p.)
	
	

	Valutazione del progetto presentato dal candidato  (Riservato al DS/commissione)
	Fino a un max 6 punti

	
	

	Colloquio (Riservato al DS/Commissione) nel quale saranno valutate anche le competenze informatiche (Punti 2 per ogni certificato) Max 2 certificazioni)
	 Fino a un max 10 punti 
	
	



Si allega curriculum vitae con pagine numerate o altri allegati provvisto della firma; in formato europeo con l’indicazione dei punteggi dei titoli di istruzione;  

Luogo e data…………………………………………………………………………………                Firma  ……………………………………………………….








Allegato 3 - Informativa per il trattamento dei dati personali. 	


Informativa ex art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016, per il trattamento dei dati personali. 
Spett.le Candidato, secondo le disposizioni del Regolamento Europeo 6 7 9 / 2016 (GDPR), nel seguito indicato sinteticamente come “Regolamento”, il trattamento dei dati personali che Vi riguardano sarà improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei vostri diritti. Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati: 
▪ Tutti i dati da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così come definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 129/2018 e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 2015 n. 107, D. lgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle citate disposizioni); 
▪ Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al precedente punto; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento o mantenimento dei contratti;
▪ Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di  sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno  conservati secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti  definite da AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai  Piani di conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi  presso il Ministero dei Beni Culturali; 
▪ I dati personali potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni e enti locali; 
▪ I dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e di regolamento; 
▪ Il titolare del trattamento è il Dirigente Scolastico alla quale Voi potete rivolgerVi senza particolari formalità, per far valere i Vostri diritti, così come previsto dall'articolo 7 del Codice e dal Capo III del Regolamento. 

Luogo e Data _____________________________           Firma per presa visione ___________________________

Autorizzazione al Trattamento dati  

i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’IC Bagheria IV Aspra per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula del contratto, per le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del candidato al suddetto trattamento dei dati personali.  

Luogo e Data ____________________________    Firma per autorizzazione _____________________________





All. 4: Traccia programmatica dell’intervento didattico
Titolo del Modulo: .........................................................................................................................

[bookmark: _heading=h.vh8mf9bww6ip]Il/La sottoscritt _______________________________________________________________ 
per assumere l’incarico di Docente Esperto dell’ I.C.S. Falcone e Borsellino

Dichiara, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze legali, quanto segue:
Premessa 


Finalità

							



Obiettivi specifici


Obiettivi formativi
							



Competenze da acquisire e Risultati attesi
							



Contenuti e descrizione operativa delle attività
(Indicare anche la scansione oraria delle lezioni del modulo con anche un calendario di massima)

							



Metodologie innovative e strumenti

							



Verifica e Valutazione 
							



Prodotto finale

							


  
Luogo e data …………………..                              Firma del candidato …………………………..

All. 5 Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità 
 DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 	(Soggetti Incaricati o Assimilati o Esterni)	(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)


[bookmark: _heading=h.shyp6ualsjsq]
Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il __________
[bookmark: _heading=h.awhfae8rjfo4]residente a______________________ (     ) Via ___________________________________ n.___________ 
in relazione all’incarico avente ad oggetto (eventuale) …………………………………………………………
nell’ambito del progetto  (eventuale)  …………………………………………………………..………………
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,	
DICHIARA
i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità ambientale o personale con la scuola, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico/attività;
iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
iv. di aver preso cognizione del D.M. 26/02/ 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito e di volersi attenere alle suddette prescrizioni;
v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico/attività;
vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico/attività;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo, lì …………………………………………..					IL DICHIARANTE	…………………………………………..

Allegato: [eventuale, ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in corso di validità, se trattasi di personale estraneo all’amministrazione .	

Luogo e Data……………………………………… 				FIRMA DEL CANDIDATO …………………………………………
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