Istituto Comprensivo IV Bagheria-Aspra
Collegio dei Docenti Anno Scolastico 2022/2023
Verbale n°7

L’anno 2023 il giorno Giovedi 30 Marzo 2023 ore 15.30, in modalita mista si riunisce il collegio dei Docenti con
convocazione per discutere i seguenti punti all’O.d.G.:
1. Approvazione verbale precedente.
Comunicazioni del Dirigente
PNRR Divari Territoriali Candidature Interne Esperti e Tutor e Mentoring
PON Avvio 2 annualita Candidature Interne Esperti e Tutor

Do

Modalita di gestione dei colloqui individuali con i genitori degli alunni della scuola Secondaria di primo

grado

6. Deroga alle assenze ai fini della validita dell’anno scolastico degli alunni della Scuola Secondaria di primo
grado

7. Formazione Docenti Scuola Futura

8. Regolamento Laboratori d’Istituto

9. Progetto Sportivo Pallavolo Giornata dedicata allo Stemma e alla Bandiera della Regione Siciliana

10. Bando Concorso di Idee Un Albero per la legalita Plesso Girgenti

11. Donazione Defibrillatore Plesso Cotogni

Presiede la riunione il dirigente scolastico Professore Nicasio Sampognaro

Verbalizza la docente Antonietta Eucaliptus che accetta e si impegna a verificare, costantemente, la presenza dei componenti il Collegio
in ambiente digitale, sulla piattaforma individuata per la riunione dell’organo collegiale.

Preliminarmente, su richiesta del dirigente i componenti del Collegio in modalita on line dichiarano di possedere i requisiti tecnici
minimi a garanzia della riunione stessa, in quanto la partecipazione a distanza alle riunioni di un organo collegiale presuppone la
disponibilita di strumenti telematici idonei a consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e, quindi, il collegamento simultaneo
fra tutti i partecipanti.

Quindi si fa presente che:

1) il Collegio ¢ stato convocato il 12/05/2023

2) Con la suddetta nota sono state individuate e comunicate al Collegio le modalita di collegamento: videoconferenza attraverso
piattaforma google meet.

3) L’invito alla piattaforma utilizzata ¢ stato realmente inviato a tutti i docenti con la consueta modalita di notifica delle circolari tramite
sito della scuola e risulta essere consegnato a tutti, considerato che nessuno ha presentato reclamo relativamente alla non ricezione dello
stesso.

11 link di collegamento ¢: https://meet.google.com/lookup/gjrad22lex?authuser=3&hs=179

Tutti i docenti accettano, in via preliminare, in deroga alla normativa che regolamenta I’organizzazione delle attivita collegiali, al
Regolamento di Istituto, al Regolamento degli Organi Collegiali dell’Istituto e al CCNL in vigore, la validita della convocazione, lo
strumento adoperato per la riunione, per il funzionamento dell’Istituto, dei punti all’Ordine del Giorno. I lavori si svolgeranno secondo
il Regolamento per il Collegio Docenti approvato in data 2/09/2020.

Risultano presenti, da una verifica dei partecipanti alla videoconferenza da apposita barra dei presenti in ambiente virtuale i docenti :
Accardo, Agliata, Albanese, Alfano, Ballone,Battaglia m., Battaglia R.Barbagiovanni, Bellotta, Bentivegna,Bertorotta, Bondi’,
,Buttice’, Cabibbo, Campisi G, Campisi R., Cannova, Cassera’, Cecchini, Cirafici, Consiglio,Costanza, Cottone, Cucco, Daidone, De
Leo, Di Blasi, Di Noto, Di Rosa, Eucaliptus, Ferrara, Fragapane,Gagliano, Guttilla, Gervasi, Gino, Grova, Gulino, Gullo,
Infantino,Insarauto, L'Abbate, Lima, Li Gregni, Liga, Lombardo, Lo Cicero R. Lo Grasso, Lo Re, Lucido, Mancuso, Mangiacavallo,
Martorana,Marullo, Mazzara M. C. Meli, Messina, Milazzo, Militello, Mini,Mirasole, Morello, Moscato, Patti C, Patti G, Perrone,
Pinelli, ,Pitarresi, Portale, Provenzano, Pullara, Rizzo, Saeli, Sarlo, Scafidi, Scalia, Schillaci, Scir¢, Scordato, Seidita, ,Siragusano,
Sofia, Strada, Strano, Taddeo, Tarantino, Tripoli, Tumminello, Tuttoilmondo, Vaccaro, Vella, Ventimiglia, Vetro, Vilardi,, Zarcone.
Risultano assenti giustificati: Bellavia, Casalicchio,Cassara, Catuara, De Lisi, Di Leonardo, Ferraro, Genualdi, Genduso, Italiano,
Lima, Lo Cascio, Lo Verde, Martucci, Panzeca, Riggi, Sinatra, Sofia, Spata, Travaglia Cicirello, Tropia, Vitello.

Punto 1: Approvazione verbale precedente

11 collegio , dopo la lettura del verbale della seduta precedente. lo approva a maggioranza (Delibera. 127 /2022-23)

Punto 2:Comunicazioni del Dirigente

11 Dirigente Scolastico informa i presenti che , a partire dalla prossima settimana in tutte le classi dovranno effettuarsi le
prove singole di evacuazione che rientrano nel piano di sicurezza. I docenti dovranno compilare e consegnare ai
responsabili di plesso i moduli allegati alla circolare sulle prove di evacuazione.


https://meet.google.com/lookup/gjrad22lex?authuser=3&hs=179

Prende la parola I'insegnante Lombardo informando il dirigente che al plesso Scordato manca la segnaletica e il suono della
campane ¢ molto basso. Il dirigente risponde che tutte le criticita dovranno essere comunicate al responsabile di plesso e
trascritte nel relativo modulo.
11 Dirigente comunica, inoltre, che nel mese di maggio saranno somministrate agli alunni di scuola primaria e secondaria di
primo grado le prove standardizzate on line e che i referenti comunicheranno al piu presto il calendario.
Punto 3:PNRR Divari Territoriali Candidature Interne Esperti e Tutor e Mentoring
11 D.S. chiede ai docenti I’ eventuale Disponibilita alla candidature di Docenti Esperti, Tutor e Mentoring per PNRR Divari
Territoriali. La professoressa Taddeo prende la parola e informa il collegio che i laboratori si effettueranno per gli alunni
delle classi terze della scuola secondaria di primo grado nel periodo Aprile / Giugno 2023.

Per i laboratori di italiano danno la propria disponibilita le professoresse Taddeo e Militello

Per i laboratori di Inglese danno la propria disponibilita le professoresse Martorana e Travaglia Cicirello

Per il percorso di mentoring sono necessari due docenti . La professoressa Cannova si dichiara disponibile.

I percorsi di Mentoring saranno attivati per il plesso Cotogni per % alunni , per la scuola di Altavilla i percorsi saranno

rivolti a 6 alunni

Accertato che nessuna candidatura viene avanzata si passa alla delibera.Le candidature sono approvate a maggioranza
(Delibera. 128 /2022-23)

Punto 4:PON Avvio 2 annualita Candidature Interne Esperti e Tutor

11 D.S. chiede ai docenti la disponibilita a partecipare in qualita di esperto o tutor per far iniziare i
seguenti moduli PON 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-341 A scuola dopo il Covid ... Laboratori aperti per
crescere insieme e 10.2.2A-FDRPOC-S/-2022-373 RIPARTIRE: Rigenerare la Partecipazione per Innovare
la Rete Educante che devono necessariamente concludersi entro il 31 Agosto,

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-5/-2022-341 A e Scopri;, amo il Mare Sport Vela e Regole sulla
scuola dopo il Covid ... sicurezza in barca
Laboratori aperti per crescere e Incanto di voci: un Coro in Crescita
insieme e Un sorriso in piscina
10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-5/-2022-37 e Prendi al volo una palla: Seconda edizione.
3 RIPARTIRE: Rigenerare la Piu Grandi e piu consapevoli
Partecipazione per Innovare la e (Ceramicando: Impara 1'Arte e Mettila dalla tua
Rete Educante. Parte.
e Robo-orienteering;: con i Robottini.alla scoperta
del mondo
e Didaclick 2": Costruiamo strumenti didattici con
la stampante 3D

Disponibilita candidature Esperti:

Ins. Cucco modulo: Didaclick 2': Costruiamo strumenti didattici con la stampante 3D

Ins. Perrone modulo : Robo-orienteering;: con i Robottini.alla scoperta del mondo

Ins.Lucido modulo: Prendi al volo una palla: Seconda edizione. Piu Grandi e piu consapevoli
Ins Zarcone modulo:Incanto di voci: un Coro in Crescita

Disponibilita candidature Tutor:

Ins. Riggi modulo: Didaclick 2': Costruiamo strumenti didattici con la stampante 3D

Ins. Infantino modulo : Robo-orienteering;: con i Robottini.alla scoperta del mondo

Ins Vilardi modulo: Prendi al volo una palla: Seconda edizione. Piu Grandi e piu consapevoli
Ins Seidita modulo:Incanto di voci: un Coro in Crescita



Ins Italiano modulo:Un sorriso in piscina

per il tTutor: Ceramica Patti Giovanna - Cottone -Ferrara si fara bando

Tutor: Vela Di Noto, Pitarresi

Per i moduli Ceramicando e Vela , vista la richiesta di disponibilita ¢ stata data da piu di un docente, sard emanato un
bando.

Il collegio delibera a maggioranza la disponibilita dei docenti interni sia come esperti che come tutor. (Delibera. 129
/2022-23)

Punto 5:Modalita di gestione dei colloqui individuali con i genitori degli alunni della scuola Secondaria di primo
grado

Prende la parola la professoressa Martorana e informa il collegio che al fine di facilitare i colloqui individuali tra genitori e
docenti ed evitare incontri senza il necessario preavviso, in orari che coincidono con le ore in classe dei professori, i
docenti, previo appuntamento, potranno ricevere i genitori per informazioni e chiarimenti sull’andamento didattico ed
educativo degli alunni in base alle disponibilita orarie dei docenti che sono gia state comunicate (Scuola
media).L’appuntamento con il singolo docente potra essere prenotato dalle famiglie direttamente tramite il registro
elettronico Argo Famiglia. Il colloquio avra una durata congrua (massimo 15 minuti) per consentire ad altri genitori un
colloquio individuale nello stesso giorno, con lo stesso docente. Nessun altro momento, al di fuori di quelli istituzionali,
potra essere richiesto ai docenti se non concordato con gli stessi. Soprattutto non ¢ opportuno il ricorso al numero personale
dei docenti per le comunicazioni scuola-famiglia.

Anche i docenti di scuola primaria ritengono che tale modalita potrebbe essere attuata alla scuola primaria considerando il
martedi pomeriggio come momento per eventuali incontri con i genitori che avessero necessita di conferire con i docenti.
La modalita di gestione dei colloqui individuali ¢ approvata a maggioranza (Delibera 130/2022-23)

Punto 6:Deroga alle assenze ai fini della validita dell’anno scolastico degli alunni della Scuola Secondaria di primo grado
Prende la parola la prof.ssa Taddeo che ricorda ai presenti che per la secondaria di I grado, I’art. 11 comma 1 del D.Lgs.
59/2004 (ripreso da D.P.R. 122/2009, art. 2 co. 10), prevede che ai fini della validita dell’anno scolastico, per procedere alla
valutazione finale di ciascuno studente, ¢ richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell’orario annuale personalizzato. Le
Istituzioni Scolastiche possono stabilire, per casi eccezionali, motivate e straordinarie deroghe al suddetto limite. Spetta,
dunque, al Collegio Docenti definire i criteri generali e le fattispecie che legittimano la deroga al limite minimo di
presenza. Tale deroga ¢ prevista per casi eccezionali, certi e documentati (C.M. n. 20 del 4/3/2011).Tutte le assenze, incluse
le entrate e le uscite fuori orario, sono annotate dai docenti sul registro di classe, caricate sul RE e sono sommate a fine
anno. Il numero di ore totale di assenza dello studente nell’anno scolastico € rapportato all’orario complessivo annuale
previsto dallo specifico piano di studi:
ORARIO TEMPO NORMALE (30 ore settimanali)

Monte ore annuo 990
Massimo ore di assenze (25%) — 248h =(41,33 gg)

ORARIO INDIRIZZO MUSICALE (32 ore settimanali)
Monte ore annuo 1.056
Massimo ore di assenza (25%) — 264 = (44 gg)
Il mancato conseguimento del limite minimo di frequenza comporta l’esclusione dallo scrutinio finale e la
non ammissione alla classe successiva o all’esame finale.

TIPOLOGIE DI ASSENZE IN DEROGA

La deroga ¢ prevista per assenze debitamente documentate, a condizione, comunque, che tali assenze non
pregiudichino, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli alunni interessati.

Le tipologie di assenze ammesse alla deroga riguardano:

1. gravi motivi di salute adeguatamente documentati (ricovero ospedaliero o malattie croniche
certificate);

2. terapie e/o cure continuative svolte in orario scolastico presso strutture pubbliche o private,
programmate e documentabili (cure domiciliari in forma continuativa o ricorrente);

3. visite specialistiche e day hospital;



4. gravi e documentate esigenze di famiglia (provvedimenti dell’autorita giudiziaria, attivazione di
separazione dei genitori in coincidenza con I'assenza, causa di forza maggiore);

5. assenze per situazioni di particolare disagio familiare o personale di cui & a conoscenza il Consiglio
di Classe;

6. adesioni a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il venerdi
come giorno di riposto (Legge 516/1998; Legge 101/1989);

7. assenze legate al COVID, certificate con referto di tampone positivo dell’alunno all’avvio del
periodo e referto di tampone negativo del medesimo a conclusione del periodo;

8. altri motivi di carattere straordinario, a oggi non individuabili, adeguatamente motivati.

Il Consiglio di classe verifichera, nel rispetto dei criteri definiti dal Collegio dei Docenti, se il singolo allievo abbia
superato il limite massimo consentito di assenze e se tali assenze, pur rientrando nelle deroghe previste dal Collegio,
impediscano, comunque, di procedere alla fase valutativa, considerata la non sufficiente permanenza del rapporto
educativo.

Il collegio delibera all’unanimita il punto 6 - (Delibera 131/2022-23)

Punto 7: Formazione Docenti Scuola Futura
11 Dirigente informa il collegio che la piattaforma Futura utilizzata per il PNRR, puo essere utilizzata anche per inserire
progetti di formazione per i docenti. Il dirigente e la funzione strumentale ins. Italiano Danila hanno gia inserito in
piattaforma un corso di formazione che se venisse validato dal MIUR, potrebbe iniziare per i docenti dell’istituto . I
formatore del corso di formazione sara gestito dall’ins. Italiano Danila.
Il collegio si esprime votando a maggioranza il corso di formazione (Delibera 132/2022-23)
Punto 8: Regolamento Laboratori d’Istituto
11 Dirigente informa il collegio che sara necessario stilare un regolamento per la fruizione dei laboratori di Istituto in
particolare per i laboratori di informatica nei plessi Cotogni e Girgenti I docenti dovranno compilare i registri che saranno
predisposti dai referenti: Prof.ssa Bertorotta per il laboratorio di informatica scuola media plesso Cotogni, ins. Cucco per il
laboratorio di informatica scuola primaria plesso Cotogni, e ins. Siragusano per laboratorio di informatica plesso Girgenti.
L’in. Cucco chiede anche una pulizia piu approfondita dei laboratori di informatica,(Delibera 133/2022-23)
L’ins. De Leo lascia il collegio alle ore 17.40
Punto 9:Progetto Sportivo Pallavolo Giornata dedicata allo Stemma ¢ alla Bandiera della Regione Siciliana
1l dirigente informa il collegio che il Comune di Bagheria ha organizzato un torneo di pallavolo studentesco in occasione
della celebrazione della 741° ricorrenza della nascita della Bandiera Siciliana che si terra lunedi 03/04/2023 presso il
Palazzetto dello Sport ‘Carlo Alberto Dalla Chiesa’ di Bagheria. Il professore Di Noto ha gia selezionato gli alunni che
parteciperanno al torneo costituendo una squadra maschile e una squadra femminile.Gli alunni delle altri classi potranno
andare al Torneo in qualita di supporter accompagnati dai docenti., (Delibera 134/2022-23)
L’insegnante Cassara lascia la seduta alle ore 17.55
Punto 10: Bando Concorso di Idee Un Albero per la legalita Plesso Girgenti
11 dirigente informa il collegio che ¢ stato preparato un bando/concorso per la realizzazione di Un Albero per la legalita che
verra posizionato al Plesso Girgenti. Al concorso potranno partecipare esperti nella lavorazione del legno e gli alunni
dell’istituto regionale d’arte per preparara i bozzetti. Il bando viene approvato a maggioranza (Delibera 135/2022-23)
Punto 11: Donazione Defibrillatore Plesso Cotogni
11 Dirigente informa il collegio che gli abitanti di Aspra hanno iniziato una raccolta, su base volontaria, per I’acquisto di un
defibrillatore.
Ad oggi sono stati raccolti 614€, poiché il costo del defibrillatore ¢ di circa 1.000€ i genitori continueranno la raccolta.
11 collegio ne prende atto
L’ins. Eucaliptus prende la parola ¢ informa il collegio che presso il plesso Girgenti ci sara I’incontro con I’autore Croce
Costanza autore del libro “Filastrocche d’amor cortese”. Gli alunni avranno la possibilita di acquistare il libro
L’ins. Consiglio prende la parola e comunica che in occasione della giornata mondiale della consapevolezza dell’autismo, il
5 aprile al plesso Cotogni si inaugurera la panchina blu

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta si scioglie alle ore 18.15

La Verbalizzante Il Presidente
F.to Antonietta Eucaliptus Prof. Nicasio Sampognaro



